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VERHALTENSRICHTLINIE / CODE OF CONDUCT - LIEFERANTEN

Wir verstehen Compliance - neben der klassischen Verpflichtung zur Einhaltung von gesetzlichen Rahmenbedingungen - als Malistab fUr Integritat und nachhaltiges
Unternehmertum.

Der gegenstandliche Code of Conduct gestaltet unsere Spielregeln fur ein erfolgreiches und vertrauensvolles Miteinander. Mit der Beschreibung unserer Verhaltensgrundsatze
tragen wir Sorge dafir, dass TGW mit jedem Partner rechtssicher wirtschaftet.

Compliance betrifft alle. Wir gehen mit gutem Beispiel voran.




ALLGEMEINES

Compliance soll geschéaftliche Erfolge nicht verhindern, sondern TGW und
jeden Partner fUr einen langfristigen Erfolg unterstitzen. Unsere Partner
verpflichten sich daher zum Zweck der rechtssicheren, nachhaltigen und
verantwortungsvollen Zusammenarbeit zur Einhaltung der Grundsatze
gegenstandlicher Verhaltensrichtlinie (,Code of Conduct").

VERHALTENSGRUNDSATZE

Unsere Verhaltensgrundsatze geben unseren Partnern eine entsprechende
Anleitung fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit TGW.

= Chancengleichheit/Menschenrechte
Wir behandeln einander gleich und fordern Vielfalt und Toleranz,
da Diversitat zu einem Hochstmall an Produktivitat, Kreativitat und
wirtschaftlichem Erfolg fGhrt. Unsere Partner diskriminieren nicht und
achten sowie schitzen die geltenden Vorschriften zum Schutz der
Menschenrechte und das Verbot der Kinderarbeit.

Herkunft, Alter, Religion, Rasse, sexuelle Orientierung, Geschlecht,
Krankheit, etc. flhren zu keinem - wie auch immer gearteten — Nachteil.

Sicherheit am Arbeitsplatz/Mindestlohn

Unsere Partner halten sich sowohl an die gesetzlichen als auch
vertraglich vereinbarten Vorgaben zu Sicherheit und Gesundheitsschutz
am Arbeitsplatz und sorgen fir eine angemessene und rechtskonforme
(gesetzmallige) Bezahlung.

Umweltschutz/Nachhaltigkeit

Unsere Partner Ubernehmen Verantwortung im Zusammenhang mit
Umweltschutz und halten sich an die entsprechenden Gesetze und
Vorgaben. Nachhaltiges Unternehmertum und ressourcenschonendes
Wirtschaften finden sich in technischen, wirtschaftlichen und sozialen
Uberlegungen wieder.

Standards fir Rechnungslegung und Berichtswesen

Unsere Partner fUhren transparente Finanz-, Buchhaltungs- und
Geschaftsaufzeichnungen, die vollumfanglich und prazise alle
Transaktionen und Geschiafte, an denen sie beteiligt sind, widerspiegeln
und die den geltenden Gesetzen, Bilanzierungsgrundséatzen, Richtlinien
und Praktiken entsprechen.

Professionalitdt/Produktsicherheit

Wir fordern und erwarten professionelle Leistungserbringung. Unsere
Partner beachten alle anwendbaren produktsicherheitsrechtlichen
Vorschriften und Vorgaben, insbesondere die gesetzlichen Vorgaben
betreffend die Sicherheit, Kennzeichnung und Verpackung von
Produkten sowie die Verwendung von gefahrlichen Materialien und
Stoffen.

Unsere Partner erfillen zudem gultige Qualitdtsstandards und arbeiten
standig an der Verbesserung ihrer Produkte.



= Fairer Wettbewerb und Rechtskonformitat) SANKTIONEN
Unsere Partner halten sich an die Gesetze und verpflichten sich zu den
Prinzipien des fairen Wettbewerbs. Korruption, Bestechung und
Kartellabsprachen sind keine Mittel, um Projekte zu realisieren.
Wir lehnen jegliche Form der Gewahrung von Zugestandnissen oder
Vorteilen ab, die gegen das allgemeine Verstandnis der
Rechtschaffenheit verstolit.

Wir verfolgen eine Null-Toleranz-Politik, d.h. beim Vorliegen von VerstéRRen
gegen unsere Grundsatze werden angemessene Mallnahmen ergriffen.

Dies umfasst auch die Mdglichkeit einer aulRerordentlichen Kindigung von
Vertragsbeziehungen sowie die Anzeige strafrechtlich relevanten Verhaltens
bei der zustandigen Staatsanwaltschaft.

Geschenkvergabe und -annahme erfolgen im Rahmen unserer N
Vorgaben.

Ungesetzliche Handlungen sind - in welcher Form auch immer - zu
unterlassen (z.B. Geldwasche, Untreue, Betrug, Konkursverschleppung,
etc.). Hierzu zahlt auch die Einhaltung von ausfuhrrelevanten Regeln
sowie die Exportkontrolle (Einhaltung und Bericksichtigung von
Embargos, etc.).

= Schutz des Unternehmens- und geistigen Eigentums
Die unzulassige Nutzung von fremdem Unternehmenseigentum
(z.B. Patente, Know-How, Geschaftsgeheimnisse, sonstige Schutzrechte,
etc.) ist verboten. Unsere Partner verpflichten sich zu einem sorgsamen
und sachgerechten Umgang mit Unternehmenseigentum sowie
Geschafts- und Betriebsgeheimnissen. Dazu zahlen auch -
TGW-Werkzeuge, TGW-Software, etc., die ohne Zustimmung von TGW
nicht verwendet werden dirfen. Schaden, Verlust und unbefugte
Verwendung durch Vertragspartner und Dritte werden TGW umgehend

gemeldet.
= Datenschutz
Unsere Partner verpflichten sich zu einem vertrauensvollen und COMPLIANCE BEI TGW - MIT HERZ UND HIRN
sorgsamen Umgang mit personlichen Daten natirlicher Personen.
)D
= Verantwortung in der Wertschopfung/Lieferantenkette Q
Unsere Partner verfilgen zudem Uber konkrete Compliance-Malknahmen, )
ermoglichen Hinweisgebern sichere und anonyme Meldungen von
festgestelltem Fehlverhalten und Ubernehmen Verantwortung fir ihre
Lieferantenkette.
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